
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum 

nächstmöglichen Termin einen 

 

 

 
 
  

 

Teamleiter (m/w/d) im Gruppendienst 
 

im stationären Jugendhilfebereich im Schichtdienst 
in Teil- oder Vollzeit / unbefristet 

 

Unsere Einrichtung ist anerkannter freier Träger der Jugendhilfe mit Leistungen nach §§ 27 ff SGB VIII 
und Mitglied des DPWV. Seit 1993 sind wir spezialisiert auf die integrative Betreuung von Kindern und 
Jugendlichen mit Diabetes mellitus-Erkrankung. In familiären Wohngruppen werden unsere jungen 
Bewohner auf ihrem Entwicklungsweg in Zusammenarbeit mit ihrem sozialen Umfeld von 
verschiedensten Fachkräften begleitet. 
 

Ihre Ausbildung: 
  

 Staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d)  

 Staatlich anerkannter Heilpädagoge (m/w/d)  

 Staatlich anerkannter Heilerziehungspfleger (m/w/d) 

 Fachkraft für Soziale Arbeit (m/w/d) 

 Diplom-, Bachelor- oder Masterabschluss in einem Studiengang der Sozialen Arbeit mit 
staatlicher Anerkennung  

 Diplom-, Bachelor-, Magister- oder Masterabschluss in einem Studiengang der 
Erziehungswissenschaften 

 Diplom-, Bachelor-, Magister- oder Masterabschluss in einem Studiengang der Psychologie  
 

Wir bieten: 
 

 Vergütung nach Tarifvertrag des Arbeitgeberverbands PATT e.V. sowie Zuschläge für Nacht-, 
Sonn- und Feiertagsdienst 

 28 Tage Urlaub, unbefristeter Arbeitsvertrag 

 abwechslungsreiche Arbeit in einem dynamischen und multiprofessionellen Team 

 Möglichkeiten zur beruflichen Entwicklung sowie der Aus- und Weiterbildung 

 intensive fachliche Begleitung des Einarbeitungs- und Arbeitsprozesses 

 professionelle Fallbesprechungen und Supervisionen 

 moderne Wohngruppen in familiärer Atmosphäre 
 

Wir erwarten: 
 

 Bindeglied zwischen Einrichtungsleitung und Mitarbeitern der Wohngruppe 

 verantwortlicher Ansprechpartner für alle relevanten Regelungen, die Wohngruppe 
betreffend; z. B. Organisation des Einsatzes von MitarbeiterInnen/Absicherung der Dienste 
unter Einhaltung des SG VIII 

 fachliche Anleitung und Beratung der Teammitglieder, Aufgabendelegation 

 Konfliktmanagement 

 Einarbeitung neuer MitarbeiterInnen, Honorarkräfte, PraktikantInnen 

 Geduld, Ausdauer, Belastbarkeit, Verbindlichkeit und Zuverlässigkeit 

 Empathie – auch wenn es schwierig wird 

 Reflexions- und Teamfähigkeit 

 Bereitschaft, im Schichtdienst sowie an Sonn- und Feiertagen zu arbeiten 

 Interesse, den Umgang vom Diabetesmanagement bei Kindern und Jugendlichen zu erlernen 

 Führerschein Klasse B 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte bevorzugt per E-Mail an:  
 

verwaltung@jugenddiabetes.de 
 

oder postalisch an: Hilfswerk für jugendliche Diabetiker gGmbH 
 Kinder- und Jugendhaus 
 „An der Glockengießerei“ 
 Herr Uwe Scharf 
 Postfach 1145 
 99501 Apolda 
 
Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen aus Kostengründen nur dann zurücksenden können, wenn der Bewerbung ein 
ausreichend frankierter und adressierter Rückumschlag beiliegt. Mit der Abgabe Ihrer Bewerbung willigen Sie in eine 
Speicherung ihrer personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist 
jederzeit möglich.  
 

Weitere Informationen finden Sie unter www.jugenddiabetes.de/apolda 
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